
 

 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

DOMANDA D’ASSUNZIONE 

 
 
 
 

DI                                                                . 
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TUTELA DELLA PRIVACY 
Oggetto: trattamento dei dati personali dell’aspirante dipendente, ovvero ex dipendente del gruppo SUDIGIRI ai sensi della 

legge 31 dicembre 1996 n. 675. 
Egregio Signore/Gentilissima Signora 

 
1) Ai sensi dell’art. 10, legge 31 dicembre 1996 n. 675 recante disposizioni a tutela delle persone e dei dati personali, La 

informiamo che i dati personali da Lei forniti, ovvero altrimenti acquisiti nell’ambito della nostra attività, potranno 
formare oggetto del trattamento, nel rispetto della normativa sopra richiamata e degli obblighi di riservatezza ivi previsti. 

2) Il trattamento dei dati personali comprenderà, nel rispetto dei limiti e delle condizioni previste dall’art. 9 legge 675/96, 
tutte le operazioni o complesso di operazioni previste dall’art. 1, comma 2, lett.b), legge 675/96 e necessarie al 
trattamento in questione, ivi inclusa la comunicazione nei confronti dei soggetti di cui al successivo paragrafo 3, nonché 
la diffusione nell’ambito richiamato al paragrafo 3 della prevista informativa. 

3) Il trattamento dei suoi dati personali è requisito indispensabile per: 
a) rispettare ogni adempimento di legge, di contratto, di accordi sindacali e di regolamento nei confronti degli istituti 

previdenziali e assistenziali, nell’amministrazione finanziaria; 
b) tutte le applicazioni di tipo operativo e gestionale da parte dell’insegna SUDIGIRI, di qualsiasi entità facente parte del 

gruppo SUDIGIRI: 
c) la comunicazione a terzi nell’ambito di categoria di sogetti facente parte del gruppo SUDIGIRI; 
d) qualsiasi altro soggetto che possa interloquire con i rapporti di lavoro. 

4) L’ eventuale, parziale o totale rifiuto all’esecuzione delle fasi di trattamento indicate al precedente paragrafo della 
presente comunicazione e/o che si rendono di volta in volta necessarie, renderà impossibile la persecuzione delle sopra 
richiamate finalità. 

5) Qualora l’azienda, in occasione delle operazioni di trattamento dei Suoi dati personali, a seguito di Sua eventuale 
segnalazione, venga a conoscenza di dati che la legge definisce “sensibili” ai sensi dell’art. 22, legge 675/96, tali dati 
possono essere oggetto di trattamento soltanto con il consenso dell’interessato e con autorizzazione del garante. 

6) Inoltre, La informiamo che il trattamento dei dati personali potrà essere effettuato dal gruppo sudigiri e da qualsiasi altra 
entità facente parte dello stesso gruppo ovvero da società, enti o consorzi che svolgano attività connesse, strumentali o di 
supporto alla nostra Società ancorché aventi sede al di fuori dell’Unione Europea. 

7) Titolare del trattamento: 
8) Per consentire la più completa cognizione da parte Sua, in allegato alla presente viene unita copia (vedi allegato) del testo 

dell’art. 13 della legge 675/96 inerente ai suoi diritti in relazione al trattamento dei dati. 
 

Allegato  

Art. 13. Diritti dell'interessato 

1. In relazione al trattamento di dati personali l'interessato ha diritto: 

a) conoscere, mediante accesso gratuito al regist ro di cui all'articolo 31, comma 1, lettera a) l'esistenza di trattamenti di dati 
che possono riguardarlo; 

b) essere informato su quanto indicato all'articolo 7, comma 4, lettere a), b) e h); 

c) ottenere, a cura del titolare o del responsabile, senza ritardo: 

1) la conferma dell'esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non ancora registrati, e la 
comunicazione in forma intellegibile dei medesimi dati e della loro origine, nonche' della logica e delle finalita' su cui si 
basa il trattamento; la richiesta puo' essere rinnovata, salva l'esistenza di giustificati motivi, con intervallo non minore di 
novanta giorni; 
2) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi quelli 
di cui non e' necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati sono stati raccolti o successivamente 
trattati; 
3) l'aggiornamento, la rettificazione ovvero, qualora vi abbia interesse, l'integrazione dei dati; 
4) l'attestazione che le operazioni di cui ai numeri 2) e 3) sono state portate a conoscenza, anche per quanto riguarda il 
loro contenuto, di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, eccettuato il caso in cui tale adempimento si riveli 
impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al diritto tutelato: 

d) di opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi, al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorche' 
pertinenti allo scopo della raccolta; 
e) di opporsi, in tutto o in parte, al trattamento di dati personali che lo riguardano, previsto a fini di informazione 
commerciale o di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta ovvero per il compimento di ricerche di mercato o di 
comunicazione commerciale interattiva e di essere informato dal titolare, non oltre il momento in cui i dati sono 
comunicati o diffusi, della possibilita' di esercitare gratuitamente tale diritto.  

2. Per ciascuna richiesta di cui al comma 1, lettera c), numero 1), puo' essere chiesto all'interessato, ove non risulti confermata 
l'esistenza di dati che lo riguardano, un contributo spese, non superiore ai costi effettivamente sopportati, secondo le modalita' ed 
entro i limiti stabiliti dal regolamento di cui all'articolo 33, comma 3.  

3. I diritti di cui al comma 1 riferiti ai dati personali concernenti persone decedute possono essere esercitati da chiunque vi abbia 
interesse.  

4. Nell'esercizio dei diritti di cui al comma 1 l'interessato puo' conferire, per iscritto, delega o procura a persone fisiche o ad 
associazioni.  

5. Restano ferme le norme sul segreto professionale degli esercenti la professione di giornalista, limitatamente alla fonte della 
notizia. 



 

 

 



 

 

 
 
 

D
A
T
I 

A
N
A
GR

A
FI

CI
  

COGNOME _____________________________  NOME ________________________________________ 

 Nato a _________________________ in data _____________ Cod. Fisc. ___________________________ 

 Residente a _____________________ in Via __________________________________________________ 

 Tel. ___________________________ Stato civile _______________ Nazionalià______________________ 

St
ud

i Titolo di 
studio 

Diploma __________________________________________Anno __________  Voto    _____ 

Corsi/Stage _______________________________________________________   Anno _____ 

A
lt
ri
 D

at
i 

 

Servizio Militare dal        ___________ al ___________ 

Arma _________________________ Grado __________ 

Iscritto al collocamento dal  ___________ 

Lingua Inglese             Si ÿ           No ÿ  

                  Ottimo      Buono          Suff. 

Parlata           ÿ                ÿ                 ÿ  

Scritta            ÿ                ÿ                 ÿ  

  Categoria Patente ______ Auto/moto __________________       Modello  _________________________ 

 
 

Fa
m
ig
lia

 

Attuale 

Occupazione 
Del : 

Coniuge 

Padre   

Madre     

______________________________ 

______________________________ 

______________________________ 

 

Fratello 

O 

Sorella 

 

1)____________________________ 

2)____________________________ 

3)____________________________ 

 

Conoscenze Informatiche Internet 

Possiedi un Personal Computer ?     SI  ÿ       NO  ÿ  

Sistemi Operativi  ___________________________ 

Programmi Applicativi ______________________ 

 è Positivo     ÿ            Negativo   ÿ  

Quanto tempo navighi al giorno/mese ?  ____________ 

L’ultimo sito _____________ tua e-mail  ____________ 

In
fo

rm
at

ic
a 

 

Quale sport pratichi ? ________________________ 

Quante volte in un anno vai al cinema ? ___  

Quale genere di film ti piace ? _________________ 

Quanti sere esci con gli amici in una settimana ? __ 

Quale è il tuo Hobby ? ___________________________ 

Libro preferito  ? ___________________________ 

            Quotidiano ? ___________________________ 

  Settimanale/Mensile ? __________________________ 

In
te

re
ss

i 
 

 

La musica in tre parole     _____________________________________________________ 

 Il tuo genere musicale      _____________________ 

 Il tuo Artista/Gruppo       _____________________ 

 L’ultimo disco comprato ______________________ 

Quanti album possiedi  CD ____   MC ___   LP ____ 

La Marca del tuo HI FI  ________________________ 

Quante volte vai in discoteca  sett./mese/anno ______ 

M
us

ic
a 

 



 

 

 

 
 

Presentato da ____________________________________________________________________________________ 

Livello culturale generale          Ottimo        ÿ             Buono           ÿ           Sufficiente        ÿ  

Curriculum lavorativo               Ottimo        ÿ             Buono           ÿ           Sufficiente        ÿ  

GIUDIZIO PRIMO COLLOQUIO                  Nome Intervistatore _______________________________________             
________________________________________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________________________________ 

GIUDIZIO SECONDO COLLOQUIO             Nome Intervistatore ______________________________________ 
________________________________________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________________________________ 

 _______________________________________________________________________________________________ 

 NOTE      _______________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________________________ 

 ________________________________________________________________________________________________ 

ESITO  

La candidatura è interessante ai fini di un inserimento in azienda ?            SI  ÿ        NO  ÿ    

Eventuale Mansione di inserimento___________________________________________________________________ 

Presso i seguenti punti vendita _______________________________________________________________________ 

A  partire dal  __________  Durata Prova ________________________ Condizioni ___________________________ 

 

Attuale Occupazione  c/o Ditta ________________________ Via  _____________ N° ____ Dal ____________ 

Mansione ________________ Contratto ______________ Liv. __________ Retrb. Annua lorda ___________ 

Precedente Occupazione  c/o Ditta ________________________ Via ______________ N° ___ Dal _________ 

Mansione ________________ Contratto ______________ Liv. __________ Retrb. Annua lorda ___________ 

             ÿ     Disoccupato  dal _______________             Iscritto alle liste di collogamento dal __________ 

La
vo

ro
 

 

D
is
po

ni
bi

lit
à 

Tot. ore/sett. ___________                         Part-time      ÿ                Full-time        ÿ                         

Come è venuto a conoscenza dell’esistenza di questo lavoro ?  _______________________________________ 

Quali mezzi di trasporto usa per recarsi al lavoro ? ________________________________________________ 

 

Il sottoscritto dichiara che quanto sopra esposto risponde a verità, consapevole che la falsità di tale dichiarazione 
comporta l’annullamento della domanda  o il licenziamento. 

Data _________________________________________ Firma ____________________________________________ 


